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ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Lizette Yuliana Gonzalez Restrepo
Numero de contrato: CO1.PCCNTR.2217529 del afio 2021

Periodo: Mayo-2021

Supervisor de contrato: Caroline Perea Cabal

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de mayo.

1. Informe de actividades ejecutadas. Este informe se adjunté en la carpeta “Gestidon

Contractual GC”

2. Informe de programacion de 160 horas para el mes de mayo en la plataforma Sofia Plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

- COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE:
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE:

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE:

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE:

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAIE:

FICHA 1904978 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE COMDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA, DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO ¥ MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD ¥
LEGISLACIIN VIGENTE RELACIONADA COM LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥

@SEMAcomunica
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA COMSIGO MISMO,
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  COM LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EM LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAM AL
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO ¥ MEJORA CONTIMUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

« COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAFA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96.00

FICHA 1904972 - GESTION EMPRESARIAL
DE APREMNDIZA.JE:

ADMIMISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO COMN
« COMPETENCIA DE APREMNDIZAIE: LA MORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VISENTE ¥ LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EM FORMA ESCRITA Y

« COMPETEMCIA DE APREMNDIZAJE: ALDITIVA

COMTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDD COM LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUM INDICADORES DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ool v METODOS DE MANEID,

GC-F-005V. 05
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DIRIGIR EL TALENTO HUMAND SEGON NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o yiios ey

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS ¥
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GENERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDO COM LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

INTERVENIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEJORAMIENTO ORGANIZACIOMAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA

ORGAMIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
* COMPETENCIA DE APREMDIZAIE: EMPRESARIALES, TEMIEMDO EM CUENTA EL OBIETO
S0CIAL DE LA EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADED QUE RESPOMDAN A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LAS NECESIDADES ¥ EXPECTATIVIAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACKIN DE ACUERDO COM LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: | rnpeim s nee e 1A ORGANIZACION

PROCUCIR TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y
CRAL

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAIE:  COM LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EM LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

GC-F-005V. 05
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBIETIVOS DE ACUERDOD
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS

CONSUMIDORES Y USUARIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICID | FECHAFINAL | EVENTO
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
_FECHAINICIAL | FECHAFINAL _| ACTIVIDAD
O30E2021 OVOSE0ET PROYECTOS DE INVESTIGACION B0
05052021 OS/05/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION B0

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

INANRIT NE-14 AR

Parme dnd 4

GC-F-005 V. 05
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3. Evidencia de la evaluacién de aprendices en la plataforma Sofia Plus.

Reporte de Juicios de Evaluacion

; Fecha del Reporte: 03072021
4 |Ficha de Caracterizacion: 1755189
4 |Cogiga: M121202

5 Version: 101

& |Denominacion:
7 Estadode la Ficha de

GESTION BANCARIA ¥ DE ENTIDADES FINANCERAS
TERMINADA POR FECHA

5 | Fecha inicio: 0111012018
g |Fecha Fim: 3010012020
1o | Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 |Regional: 76 - REGIONAL VALLE
12 |Centro de Formacién: 9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECES MENORES
43 [Tipode |- [Nimerode |- |Nombre |T|Apeliidos | - [Estado [-]c [ d |+ [Juicio de | - [Funcionari istro el juicio evaluati
cc 1010146806 CARLOSDANEL  |RAMREZ ALVIS |POR CERTFICAR 2 - RESULTADOS DE 272750 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS [APROBADO | CC 1116238083 - LZETIE YULIANA GONZALEZ RESTR
APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA | REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRANA DE FORMACION
ASUMENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DE
28 |AUTOGESTION
1510
1511
1512]

Reporte de Juicios de Evaluacion

1
, |Fecha del Reporte:

07/05i2021
4 |Fichade 1831280
4 |Cogiga: "iz2133
5 Version: 1

GESTION DE NEGOCIOS
TERMINADA POR FECHA

& Denaminacion:
7 Estado de la Ficha de

5 | Fecha inicio: 021052018
o |FechaFin: 0510512020
10 | Modalidad de PRESENCIAL
11 |Regional: 76 - REGIONAL VALLE
12 |Centro de Formacién: 3125 - CENTRO LATNOAMERICANO DE ESPECIES NENORES
13 [Tipocv Illimemdt Nombre mApellidol \LE:hm |L" E; v |Juiciode |+ |F o gy gi juicic
cc 1116281920 RAQUEL SOFLA |MONTANO CAICEDO POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE 333796 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS. APROBADO CC 1116238083 - LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPO
APRENDIZAJE ETAPA REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMEENTOS,
PRACTICA HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRANA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
2884 AUTOGESTION
3206
3207
3208
3209

4. Evidencia del ingreso y manejo de plataformas establecidas por la entidad.
EN EL MOMENTO QUE INICIEMOS A EVIDENCIAR EN PLATAFORMA TERRITORIUM

5. Seguimiento de aprendices. Se han realizado las visitas fisicas y a través de llamadas telefdnicas,
conversaciones y videoconferencias por Whatsapp, como se evidencia a continuacion:

Visita Oscar Godoy

GC-F-005 V. 05

atencién al ciudadano: 018000 210270
018000 910682

© f v o

@SEMAcomunica

Linea de

www.sena.edu.co
Linea de atencién al empresario



Visita Juan David Montafio

10:09 @ bty . B S

& Cifrado de extremo &

Visita Raquel Sofia Montafio

Visita Emmanuel Franco

GC-F-005V. 05
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LICIQU e | e

Regonat v Iamderem-uan =
Programa de Formacon: «lgli g j! . !! !! 5 No. de Fichs: u$
Nombee g T —
Idertificaccn:
! Teéfono: | ISEMYEL S
Ditos ded Aprendiz E-mal 3 L€y, 0
Alternatia
registrada en
sorusme | Desemperio 2n emprescs alsnes de pinbics
Raxde social
 Empress Ti MeGA Bikes
Na: 1162652.10=) i
Direccide: calle 25 B |2 -62 Tuwd
Ente Coformador ::"“"I
Sl aprendi: abi S ﬁgm_hg (aSL.uQ ki
Carger g-eqr‘\tL&‘k' ==
Yeldfons: ¥ R2OSBY
et Fabion353 . 1999 @ hotma).com |

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAID DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA 0L APRENOIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLLCCION DE
Relacione los die que of vo @ ol EVIDENCIAS
En‘ deben corresponder of Perfl del egresado | EVIDENCIAS DE APRENDIZAIE
establecido en ol progroma de formacién que ef Fech Luger
estd desarroliondo) i

car S iidhicd Tormal® ol
lm@;nc&&&nés_@mde oA | Charles TN
Conbn) y ecumpasumients en
6 proceidh_de ks ernpyeics
Alencitn gl‘hgg\'e 4 _Aseleramien
OBSERVACIONES: T

Chud & bumde B Qg Medero

Nombre y Firma del ente Colormader  Firma del Aprendiz Noebre y firma Instructor seguimiento
GFPI-F023Vv3
GC-F-005V. 05
Li d t i6 | ciudadano: 018000 910270
inea de atencién al ciudadan @ f ’ [ -] www.senao.edu.co
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/ | Formato Planeacién, Seguimienta y Evaluacian Frapa
,q Q I % Productiva

1. INFORMACION GENERAL
{ Aeglorat: \[a\t Iceme'de Forrtacde . I Qm
Pk € focnetBe ‘-*J ’H’S’S’lBQ 'm G\ Dyt e
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2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

ACION PLM DE W‘NO DURANTE LA lTAPA 'RODUCI’NA D¢l
-—NJ <l v EAT o %

3 '—— — el
a:\eL__xL_\hala}‘H-'s 20/

Peciboy- [3-y-20 Alnaén

Nombre y firma Instrudior seguimienta

LEDLENIT VI
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Q | 7’ ; Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa
CAVD aD A’e Pfoducﬂva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

1 Parcal:

:»'A:\ Al o y’.;.,.;‘:_z,:' Inicio:
RIS Nre e e

NCTOREL o AT e TSR

ASTORES ACTITUDINALES ¥ COMPORTAME)

Cesarrally nlono‘m Interpersonales cm...
PEronas de lo: dferentes niveles del gnte

Cotormadar en forma rmonicsa, respetyosa ¥ y

enmarcada dentro de log principios de convivenca
soclal,

orfo s - 5% R
ST eejoear R

Participa en torma activa ¥ PFOpesitva en equipes
de trabajo asumiends los

rales, de acuerdo con sy V\
fortalezss.
Propone aMernativas de solucién a situaciones
problematicas, en el contexta del desarroto cq sy \A
£1ap3 productiva,
Asume compromiso de  las funcianes vy

responsabilidades asignadas en el desarrollo de s .
trabajo.

Cemuestra capecidad para ordenar Y disponer las
elementos necesarios e nformacicon para facilitar

la ejecucién de un trabajo vy e logro de log \JL
objetivo.

TaANS ".umﬁlewg" or D"';Wﬂ" las competentias especificas del

i 'm“”'”“ﬁ‘?}%ﬁg‘l" srograma de formacién ‘en situaciones reales de ‘|
""c?-",nelv"&\r—f - | trabajo.

 MEJORA 72 Aparta al mejoramiento de los procesos propios de

B s T

_CONTINUA - | su desempefo.

- FORTALECIMIENTO ' | autogestiona actiones gue fortalexca su perfi

D e » . s i ok

OCUPACIONAL """ | ocupacional en ¢! marco de su proyecio

Presenta con oportunidad y calidad los preductes

S
generados en el desarrollo de sus funciones y X

e o acivdade d lio de sus
pECBANCARNINAR | Administra los recursos para el desarrol

RB{O M‘”EUPAD' actividades con criterios ce responsabilidad
AMBIENTAL .~ | ambiental. : —
ADMINISTRACION | Utiliza de manera racional los materiales, equipa

fACOLC.MIVY

GC-F -005 V. 05
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G J
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Observaciones del Aarendir:

3 i R

: 4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

oCDEEVAUACION: [ ] APROBADO | NOAPROBADO

£, icar Tudies:

RECONDCIMIENTOS ESPECALES SOBAE £1 DESEMPERD: SI

NO

/%/ #
Nombre ; Mct ente Colormador
Seguimienc

Ciudad y fechi ce elaboracion DIAJMES/ARD

Nomare ¢ firma Instrusto

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Formato Planeacion,
Productiva

Seguimientoy Evaluacidn E1apa

1. INFORMACION GENERAL
f.ugiaml; | nlle entro de Formacion: | C fom J
,"ocnma de Farmacidn: l é,lo?) ,Mq,a‘[-, No. ge Fichs:! ‘ 1g099 ,o_l
‘ i o ] |
Nombre: [_yd“c let !g:amn 7 Cawager ! s
Identiicacion: 100G 439 2 v \
Teiétono: 320 215 1951 !
Datos daf Aprendlz | E-mall: dgaeface 169 it/
Alternatha
1rada /nl L
[ | Conliae ot ameoclesy |
220 ]
z,,;,::fu €mmum/c/ Jar l
Nit: ZIGD—SO' [24 a1 ) _-l
Direccion: Py nddex bt / éﬁj{ﬂ 22
Ente Coformadar Nombre del /
Jefe Inmediate Nd,,‘a/ a*ﬂ et O
del apeendiz: 2
Cargo: (cordmades Sf 3
Teléfono: G s3cqges’ . __=1
£-mall: meangol. oyl llo@ emncomundel com |
2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA |

EAJO DURANTE LAETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

’ CONCERTACION PLAN DE TRA!
ACTIVIDADES A DESARACLLAR RECOLECCION DE
Relocione los octividodes que ol oprendit va © realizar. EVIDENCIAS
(Estas deben carresponder ol Perfil del egresado | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
estoblecido en el programe de formocién que €l aprendiz Fecha Lugar
esté desorrolionda] . .

m,w :ﬂhtﬂé ﬁroéﬂ‘/c éaolr;lw:o&"a, -?c/ma lo; 26 /oq / 21 {mpreta
’ 7 o]
Inngpc Cioacs c'/mrméj cowc/ T:glmcg Jo! mohs 6 /44 /u Canpe!
1an paecionc]  PoniCl o" ) © Taporme o Forma fo) 26 /04 /h Cny‘"‘q

v
Eﬁﬁﬂ c0n S’loao/'m"""’ § ‘JZJ:, a/:{/enuq 26/0? /(I énﬂ}“ﬂ'
szznvnaou:&
L
X b éme/q l:aloLw;
Eirma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Nombre y Firma del ente Coformador

t.inea de atencién al ciudadano: 018000 910270
inea de atencién al empresario: 018000 910682
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Q 7?? Formatao Planeacién, Seguimienta y Evaluacién Etapa
N Productiva ‘

. 1. INFORMACION GENERAL

Reglonal. % lu-ntvo de Formacidn: ] Ckm‘ |

Programa de Formacian: r—e,c a astrion £ ras. ] No.deFuns | \ONG LIS

Nombre- iooe vainando kioe Uoma
identificacion: wahioilias
Teléfono: Woo KRB \No
Datos del Aprendit E-mall: AFELMNa LS @ Mvasow. ado. co
Allesnativa -
;eogti::v;::en Cloatcankeo Mo Q?voﬁé‘waq.
Raz6n socisl -
s, Dt Fo Lo
Nit: POSOLS QN -G j
Direccién; Ciex 2V 3 25~ 36 |
Nombre del
Ente Coformador Jefe Inmediato HNQU“‘ OM
del aprendiz:
Cargo: Adcmivar kcodoca
Teléfono: BLO B \P o
E-mall: A PRatoo @ authiFaomihal.com.co

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJD DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
Relaclone los actividodes que ef oprendit vo o reclizar, EVIDENCIAS
(Estas deben corresponder ol Perdfil del egresode | IVIDENCIAS DE APRENDIZAJE |
Fecha Lagas

esteblecido en el progreme de formocion que ef oprendiz
estd desorrollondo)

Dowmide 3 aNalide da Pracio| Listo de asefom 23 -u-a
Lavonts doVallozgen o ousd.  Toe. Exca\ V-wen
Astromist Yo :\o“éoc.-.)mn\ | Dowwontey  13-U-1

i!RVAGDNES /] {\ <. |

il i Eﬂ 5 2
( orhbre £ Firmae del ente Cofer Firma prendiz Nombley firma Instructor seguimiento

GC-F-005V. 05
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Tt rnes o wyeson - meseme o

1. INFORMACION GENERAL

vt | Valle

[(c"ug de Farmacidn ( ‘Em— = ==

Programe de Formacion: J G.I.C,_H-SSlO

No. de Ficha j“quC’ '_:f |

Nomb Toon :bg(.;l_hf\oniano_m?f JeE |
e N . ! .
loo62Z3AI20 2__

|gent¥izacidn:

Telétono: AIadisflo6
Dates del Aprendis Emat Judapse® ™m i

Ahernativa \ :\ , zq .

1rada en e

s [Conrade de aprend i2a5e

Raz6n sochl . 2 P

Empress: iC e

Nit: 2\ 00| 349 -0

Oirecsion: \Igfwﬂ de Piedcas

Nombre del
Enie Cofarmador Jods thene dets Cafb\l‘(\« Cf\GZ

| del sorenda:

Cargo: Ace e PR B

E-mait s

Telefono: A% T2 04LR

& Melaal Come

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAK DE TRASAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DIL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECOION DE
Ios ectividedes que & aprendiz vo o s EVIDENCIAS
(Estos ogeben corresponder @l Pedfil del egresodo | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE |
plecido en el prog de formacidn que el aprendi) Fecha | tugs
es2d desasroliands)

Haixiz

 Formada 22-3-2 Planly

2-3-2\ Plantn

| -2. J < oS
Veyificacion ép?

Cetia\iznidn de exdiniores

%\‘. A& ot o

-A-0

oxaady  272-2-2 Rlan

ORSERAVADONES:
. (g

o

e~

Nombre y Firma del emte Coformader

Firma del Aprendiz E Namboé v %ma inmmw seguimienta |

Linea de atencién al ciudadano: 018000 92102

70

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Farmato Planeacitin, Seguimiento ¥ goaluacidn £
Praductiva

1. fNFORMAClON GENERAL

1403

Segional

I(Q'ﬂln de Formacifin l

‘ Programa de Tomucn Mmﬂ (ﬂ‘li} \tca.

[rocrns [WeUE

Nombre. AnArA_cAlexio Rwe®A .
dentriasitn 16 283 5E
TeMfono: 2134 ug:.q'!;
Datos del Aptenci E.mall WM . =
Arernativy c
Y, ¢
by onifato de ROendicaqe
"
vt lolagte RameS Licdo® Mapue 2 =3
o &=
Direccln. |ey 2.2 #2072 .
Nombre del
Ere Cofermador Jefe Inrnedist X
de:amna::c l)b?- W‘w Pf@mee'e.
Carge:
Teléfono: 2240132 . |
E-enai: Puscr ca s |

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

TRABAJO DURANTE LA CTAPA PRODUCTIVA DEL AFRINDIZ

7

e

esteblecido en el progrome de for

que el ap

CONCERTACION PLAN DE
ACTIVIDADES A DESARROLLAR | RECOLECCION OF
[ m 2 vlrdon oy “‘d P A1 Yo 1 | EV'.D!NG“
(Estos  deben corresponder ol Perfll del egresodo EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE ‘ ‘
Fecha

| tugar |

estd desorroliando) |
[Ro \acson e PRodcAc . |Docstmen s excel g gl ebess)
Toaveh 4aR10, Gadef0o 23 )y 24 coesa
Kece feen e PRodicle Taclofls (1314 124 €oobosa
Des fache de _teRcancy Faclu £45 |23 Ju f24 | eciesa,

OESLAVACIONES:

NP )
lauRah ko2, If@{—ﬁf@__—t

Flrma del Aprendiz Nombre y [irma Instructor seguiments

|

|

GFPI-F-023V3
L ; , ‘ o GC-F -005 V. 05

ea de atencién al ciudadano: 018000 910270
¥y O

@ f www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica
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I q Q 9}\? Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacidn Etapa

Praductiva

R e -

1. INFORMACION GENERAL

Regional: I \Vid e ] Cantre e Formacian: CLEM !
Programa de Formacion, = o~ 1 1 No. de flcha: l\C\OQLQL
Nombre: 2 W am) 1
|dantificacion: \ o 1.9
Teléfeno: 1) ole 3 |
Dstos del Aprenda C-mall; LIS W I GO @ TmanL Com =1
Alternatva
registrad k
5;‘;:;; :sen oMM de Qp\"\d\m)ﬁ. l
Razon socis
e | BUAWAM  D.AS |
Nit, GorOBRAAAO0 -G
Direccitn: iy 1A R TH-OL |
Ente Coformador :‘::u?.::::m - ‘
et eengs | MANSNL  Mea\y
Cargo: ADvmlene  Sclnaaniddradwa, |
Telétano: L}QC\%\ l
£-mall: DO PanASoono@ Wo o, com |

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN OF TRABASD DURANTE LA [TAPA PRODUCTIVA DEL APRENDZ

ACTIVIDADES A DESARRDLLAR RECOLECOON DE
Relocione los octividodes que el oprendit ve ¢ reolzar EVIDENCIAS
(Estas deben corresponder ol Perfil del egresodo | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
estoblecido en el progroma de formacldn que el aprendiz Fecha Lugar
estd desorrollonde)

INSPRCIENn Poniey Sl Yeniy | mampeadoien I Ekloali f"l,‘?sira l
flgboiacitn  Plan emergonte Pl emeigenaq, 11 [od] 1) PO
Sequmeno  Copandy G euwon i jealn oo

EULMIEMG COMUE COMVNERGMENEna) RROYC. 11 |oalpy PSS
OBSERVACIONES: (

- Noued oM.
Nombre y Fir bl ente Totermador  Firma del Aprandiz Nombre y firma Instructor seguimiento '
GFPLF-023 V3
GC-F-005V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
[ -]
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @ f v

@SENAcomunica www.senao.edu.co
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f A Formato Planeacion, Seguimienta y Evaluacidn Etapa
5 Vs q Q 7;\? Productiva f

J

1. INFORMACION GENERAL
BRegionat l Centro de Formacién l CM .

‘PIOlnmoceiomu:lM: B; ) l ¢ [ 6! !60__(0! l A | No. de Fieha: llff&)l T |
Nombre: Udleobaa Geobar PAewrnr ]
13251483 ]

Identificacion:
Teléfono: 0
Datos del Aprendiz £-mall; mﬂwﬂ
Alternativa
registrada en
ormpis | Cooslaalo oo APusoriaz .‘
Razdn social
Q ~0S

Empeesa: ~
it: E}jn 6S59-1 R
Direccidn: ove onuataal

Nombre del
Ente Coformador lefe Inmediato

del aprendiz: %M N

Cargo: Px.m_mjhda_ﬁms@_—
Teléfono: |
(P

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
RECOLLCCION B

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
EVIDENCIAS

Aelocione kos octividodes que el cprendiz vo o reclizar
(Estes deben corresponder ol Pecfil del egresode EVIDENCIAS DE APRENDIZAUE |
Fecha Lugar

establecido en el programo de formacidn que el oprendiz
| |

estd desarroliondo)
acko aas -t aenheacea.
Bukacaga |1u.m.Lu|.&mm

OBSERVACIONES:

Nombre y firma Instructor seguimiento

Firma del Aprendiz

Nombre y Firma del ente Coformador

GC-F-005V. 05

@ f y o www.senao.edu.co

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@SENAcomunica

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Formato Planeacidn, Seguimlento y Evaluzcidn Etaps

Productiva
1. INFORMACION GENERAL
’ Regronat ] \A& —] Cantro do Farmadidn QM ]
Programa de Formacién: ’ Na. de Ficha l S
L i r . =
Nambre: ! nol a_ fRows
Nombe 0 ﬂj’llb A yau owrdaRD -
Teldono: AT 205¢ O B
Datos dei Aprendiz | E-mail. !.Lﬁwm!‘ll.zfo.ﬂ"! ‘Dymal.crm >
Alternative |
registracs en
SOFIA plus (-Ollllal'o c(t Ap:(f\‘{t},_l!'.
Raz6n sociad
Empresa- Cdblﬂld S .AS
- 9004439390
Oireccidn: Coad i #LY~It
Nombre del
Emte Coformadar Jofe Inmediata D‘ dhi gu L‘ P 5
del aprendlz: 7 ———
Cargo: Conedinadota de Jalidad
Teklono! ’\lm& oLeY
E-mait:
| 2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
, CONCERTACION PLAN DE TRASAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
Relogi las octividodes que el oprendiz va a reallzar. EVIDENCIAS
(Estes deben corcesponder ol Perfil del egresedo | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE l
Fecha Lugar

estoblecido en el programa de formacidn que el aprendiz ‘

estd desarrollondo)

| ®ukacora 2 (o421 empra
&h!ﬂll" L!Ql“k _Z_‘Iﬂ/z‘ gne.(hl;
(mﬂlm PV N A VS lul Al

OBSERVA

CINZ:

P e

e

Nombre y fi'ma Instructor seguimienta

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@ f y o www.senao.edu.co

@SENAcomunica
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
Productiva

IC)O s

1. INFORMACION GENERAL

|(emra de Formacidn; m - r\m\ J'
No. te Fichs: ‘['qol-tqao J}

Regional Jm

Programs de Formacisn:

HSEQ

Nombre: |
ficacion: ||
Teléfano: )
Datos del Aprenciz E-mail:

A OO0 O AR enOV0 e

registrada en
SOFIA plus
cas el iYebol S .p

Razén social \ (¢}
Empresa:
Nit: [06) -0)
Direccion

\eveda Sajon_de  Yieda
wambredel A0S NambeN O QOM P%‘-U'e \o

Jefe Inmediato
ded sprendiz:
Cargo: Heen

Teléfono:

oo X —
Emai: @losgomeTne@nctmnanl. CoMm

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA ‘
CONCERTACION PLAN DE ﬂlABAJO])IJMNI‘( LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ J

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE 1
Relocione fas octividades que el oprenciz vo o realizor. EVIDENCIAS |
(Estas deben covresponder ol Perfil del egresedo | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

estoblecido en ef progremo de formocidn que ef aprendiz Fecha Lugar
estd desorrofionda)

Neflioay oideny ase  Aowmato ©xcet 22104 (u) Panta)
1o fobn@ v en | Plodosoma . RUcalu 'O\on&a
nQs

OBSERVACIONES:
L p

7 [
Nombre y’inﬂa de! ente Céformador
As

7

L

Ente Coformador

Z

=7

5 /
Firma del Aprendiz s Nombre y firma Instructor seguimienta

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa

£ Qa *

k|

1. INFORMACION GENERAL
Regronal: km | Centra de Formacidn: Cw
No. de Ficha: ] H&} lEﬁ

Programa de Formanidn 5
’?—v\im Irs..sl e
Nombre: Vo Mo odeca Bacs
|genttficacion: | ) 4
Teléfano: sS4 75
Datos del Aprendi E-mas: e 7 O e LCOm
Arernatva : =4 7
registrada en
orapes | Conhedn deCyprencifery
Raz6n social
Empresa: -
e 340659\
Direcgicn: p“’-‘“‘-hlnd-’\“ cd
Nombre del |
Ente Coformador tefe timediato
del aprendiz; o
Cargo:
Yel¢fono: GHiol
Fmar_ Okale @el-Camperino. (O
2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PAODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
EVIDENCIAS

Relacione las octividodes que el aprendiz vo © reolizor.
ol Perfit del egresado EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
Fecha Lugsr

(Estos deben corresponder
formacidn que el aprendiz

estoblecido en el progrome de
estd desorrollando)] e
cmm@m_da_paixil——_hmn._a——mﬁ“@"

OBSEAVACIONES:
| \ VY,
Fivta del Aprmﬁ' Nambr:‘y irma Instructor seguimiento

Nombre y Firma del ente coformador
e

GC-F-005V. 05

© f v o |

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@SENAcomunica

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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6. Bitacoras

e B SERVICIO NACIONAL DE APRESISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Centro Lati - CLEM
7Av Formato dc Blucou

[PEm000 Ot wramme: | desoe | o1 | 42 | zo20 | wasta |35 [ __12 [ 2020

| CENTRO | CENTRO DE FORMACION: Centro Latinoamericano de Espocies Menores — CLEM
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION

-:';‘;f;::e‘\:! FORMACION Gestion bancaria y de entidades financieras \
e | e el 5w e 5 (e |
INFORMACION DEL APRENDIZ
_NOMBRES ¥ APELLIDOS Carlos Daniel Ramirez ANvis
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1010148806 | TELEFONO [ 3156519464
| € Man, Carlosaviz2000@gmail.com
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA
INFORMACION DEL COFORMADOR
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA Bodega la Esp
NOMBRE ¥ APELLIDOS  JEFE | =
:‘wfm ¥ el E | Avarez Pereira Néstor Fabio
NIT DE LA EMPRESA 16.347.386-6
DIRECCION Y CIUDAD Calle 29 9 24-04 Tulus Valie
TELEFONG 2243115 - 2245374 - 2244054
E-MAIL
ORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUI! )
NOMBRES Y APELLIDOS
TELEFONO
EMAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

50 | ww — DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
er 12 30| b povimiento incremento demasiado empezaron salir muchos pedidos yo los alistaba

o |12 |2020 Ya no salla mercancia para viajes entonces estuve ayudando en la parte de adelante a tender
los clientes

s |12 |00 Empezaron a hacer p de por época navidefa entonces permaneci por varios
dias enla segunda plan!a ayudando a empacarlas
'ACIONES DEL APRENDIZ Y RMADOR (NOVEDADES: | ACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS

DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

OBSEAVACIONES DEL APRENDIZ e,
1
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR V
24 .
FECHA DILIGENCIAMIENTO © APRENDZ |
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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T
?"“ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
AV. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Centro Latinoamericano de Especies Mo - CLEM
P Formato de Bitacora
_PEMoo DEL INFORME
CENTRO o e ME: | DE 15 11 2020 | wAstA__| a0 11 [ 2020
[— = rocin — [c"mo L:JuToimodcnno de es Menores — CLEM
| [ Procrmm on o NEORMACION OE PROGRAMA DE FORMACION
 CODI00 DR o MACION Geslion bancaria y ée enlidades financieras
Frere DEL PROGRAMA T NvEL |
FICHA DE CARACTERIZAGION 1755129 | FECHAINICIO | 01 -I’IIIII FECHA TERMMNACION | 30 | 04 | 2021
N INFORMACION DEL APRENDIZ
SOMBRES Y APELLIOOS Carlos Daniel Ramirez Alvis
| DOCUMENTO OE IDENTIOAD 1010146806 TELEFONO [3156519464
L3 Carlosahiz200@gmail.com

ALTERNATIVA OF ETAPA PRACTICA

INFORMACION DEL COFORMADOR

Bodega la Esperanza

NOMERE EMPRESA COFORMADORA
NOMB|

INMEDIATO EFE | Alvarez Pereira Néstor Fabio

NIT DE LA IMPRESA 16.347.386-6

DIRECCION Y CIUDAD Calle 29 # 24-04 Tuiud Valle

| TELEFONO 2243115 — 2246374 - 2244054

EMAIL

|NFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

TELEFONO

E-MAIL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DD ARAR DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD 1
15 |11 |20 Un dia coman ayudando a alistar y empacar mercancia
19 |11 |2020 Dia de viaje el cual salian varias facluras las cuales yo era el encargado de alistar

CONCERTADAS, ETC)

AP O —
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS

CESERVACIONES DEL APRENDIZ

S

(OBSERVACIONES DEL COFORMADOR —

17 03 2021 -

DEL APRENDIZ

FECHA DILIGENCIAMIENTO

Tl

- ‘\

L A5

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f ¥ o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

7 V SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamerl de Esp M - CLEM
Formato de Bitacora
’E"°°° O DEL INFORME DESOE o1 2021 HASTA 15 02 [ 2121
0 D€ FoRMACION. | ] : ICcnnol ! ;@}m de esgglnlll - CLEM
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION
| PROGRAWA ot Fo D€ FORMACION Gestion bancaria y de entidades financieras 2
| CO0IGO DEL PROGRAMA VER: [ MvEL e ]
FICHA OF CARACTERIZACION | 1755183 | FECMAINICIO | 01 | o8 2020 | FECH/A TERMINACION | 30 | 04 | 2021 |
—— INFORMACION DEL APREE[EW e
_NOMBRES v APELLIDOS Carlos Daniel Ramirez Alvis
_DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1010146805 | TELEFOND | 3156519464
EmaL Carlosalviz200@gmail.com

ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA

INFORMACION DEL COFORMADOR

| NOMERE EMPRESA COFORMADORA Bedega la Esperanza

NOMBRE ¥ APELLIDOS  JEFE

_INMEDIATO Alvarez Pereira Néstor Fabio
| NiT DE LA EMPRESA 16.347 3866
DIRECCION Y CIUDAD Calle 29 # 24-04 Tulua Valle
| TELEFOND 2243115 - 2246374 - 2244054
| EMAIL
| INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
| NOMERES Y APELLIDOS
TELEFONO
EMAL
(e ACTIVIDADES DESARROLLADAS
B0 | W | AAAA A
o1 |wz 2021

Llegar alistar y empacar lo hacia los lunes, martes y miércoles de vez en cuando los jueves

La rutina ya cambiaba un poco podia estar en la parte de adelante con la demas cajera

20l Lo atendiendo los clientes salkiendo a cambiar por efectivo

DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ S5
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR NS~ RV |
. \ \
FECHA DILIGENCIAMIENTO EL APRENDZ FIRMALOFOR (EMPRESA)
- \\
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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"?\u; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
AV Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
Formato de Biticora

 PERIODOC OEL wroRME: | BESDE 15 02 2021 HASTA 28 02 2021 |
CENTRO OE FORMACION: Contro Latinoamericano de Especies Menores ~ CLEM

INFORMAGION DE PROGRAMA DE FORMACION

Pe———
~FROGRAMA DE FORMACION Gestion bancana y de entidades financieras =1}
- CODIGO DEL PROGRAMA T VERSION |

DEL PR MIVEL
FICHA DE CARACTERIZACION 7555 T FICHAINICGIO | 1 | 08 | 2020 | FECHA TERMINACION | 30 | 04 ] 2021
INFORMACION DEL APRENDIZ

NOMBRES ¥ APELLIDOS Carlos Damel Ramirez Alvis

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1010146806 | TELEFONO | 3156519454

E Mai Carlosalviz200@gmail.com -

ALTERNATIVA O ETAPA PRACTICA

INFORMACION DEL COFORMADOR

NOMBRE EMPRESA COFORMADORA Bodega la Esperanza

N €Y APELLIDOS  JEFE | A\ . o Porei

BTG JEFE | Alvarez Pereira Néstor Fabio

NIT DE LA EMPRESA 16.347.386-6
 DIRECCION ¥ CIUDAD Calle 29 # 24.04 Tulua Valle

TELEFONO 2243115 — 2248374 - 2244054

E-MAIL e —

~INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO

NOMBRES ¥ APELLIDOS

TELEFONO

E-MAL L

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DD | MM _| AAAA CRIPCION DE LA

s loz |2em A veces 1odo se encontraba solo [as ventas habian disminuido lo tinico que pediamos hacer era
surtir las estanterias y esperar que los clientes llegasen
1w |o2 [2021 Dias buenos otros no tan buenos, pero siempre resultaba algo por hacer
2 loz |20 Apenas llegue empecé a alistar los pedidos y a empacar
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y CO (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, L ADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ R
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR — /“\
P, T | /
FECHA DILIGENCIAMIENTO T L APRENDIZ L aomé (EMPRESA)
_/'
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
.7./\" SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Centro Latinoamericano do Especies Menores — CLEM
Formato de Bitacora
Ty S S "

m ~JiASTA 30 04 2021 |
conmo bt o | O L et Wanoes LM

PROGRAWA GE INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION =
oDt e e FORMACION Gestion bancaria y de entidades financieras
-CODIG0 DEL PROGRAMA N
| FICHA DE CARACTERIZACION 7755180 | FECHAINICIO | 01

INFOI DEL APRENDIZ

NOMBRES ¥ APELLIDOS Carlos Damiel Ramirez Alvis A T

DOCUMENTO OF IDENTIDAD 1010146808 | TELEFOND 13156519464 |

T Carlosalviz200@gmail.com
| ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA

INFORMACION DEL COFORMADOR

_ NOMBRE EMPRESA COFORMADORA Bodega la Esperanza I
m“fm & Alvarez Pereira Néstor Fabio

NIT DE LA EMPRESA 16.347.385-6

[DIRECCION Y CIUDAD Calle 29 # 24-04 Tulua Valle -
| THLE+ONO 2243115 — 2246374 - 2244054
© Eaan

" INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO

NOMBRES ¥ APELLIDOS

TELEFONO

EMAIL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS =

DO "We T ARAA "~ DESCRIPCION OE LA ACTWIDAD =

Llegue y al momento empezaron a Salir facturas entonces permaneci todo el dia empacando

o e s mercancia

Una de las cajeras Salio a vacaciones e implementaron a uno de los hombres como cajero.

21 |oa 12021 | Erinnces he estado al pendiente y colaborar mas en la parle delantera por la falta de personal

Un dia ¢con mucho movimiento las ventas han mejorado un peco.

A Rl oo Ha sido un poco duro porque sole hay dos cajeros y los clientes no dan abasto

DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

A R HAHAn A R i ] A S R S N e e S A i il
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS

OBSERVACIONES DEL APRENDLZ

/

Q8SERVACIONES DEL COFORMADOR

17 04 2021

\

FECHA DILIGENCIAMIENTO

N P Vo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamericano de Especles Menores - CLEM
Formato de Bitacora
PERIODODELINFORME: = DESDE | 15 | 04 | 2021 | WasTa | 30 | 04 . 2021
CENTRO DE FORMACION: c.mumma.%mm-cwu
INFORMACION DE
PROGRAMA DE FORMACION Gestitn Integrada de & Caldad, Medio Amtiente. Segurdad y Saud en el Trabao
| CODIGO DEL PROGRANA VERSION [ NiveL |
FICHA DE CARACTERZACION Cesment | o | 22 | o4 | 2019 | rEcuaTeRmnacion (o1 | o8 | 2021
APRENDIZ
NOMBRES Y APELLIDOS Re— Claucia Patricia Cordota Ramos .
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1006465321 [ TELEFONO | 3128808957
E MAIL 1 C 1@misena edu.co .
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA | Contrato de Aprandzae !
INFORMACION DEL COFORMADOR |
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA KME YUSAS ]
| NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO Loty Canaina Esproza |
| NIT DE LA EMPRESA 501144 719 |
"DIRECEION Y CIUDAD Il 23 A20-27 - Tuluk, Ve del Cauca )
| TELEFONO 2124373406 |
- E-MAIL gh KweyuRgmail com |
[ Moummm
| NOMBRES Y APELLIDOS Lette yuiana Gonzdier Resvepo
| TELEFONO 3431852287
E-MAIL IgoaNzIBsena eou 0o
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
DD | MM | AAAA " DESCRPCION DE LA ACTIVIDAD
17 | o4 | 2021 Reuniones del COPASST
25 | o4 | 2021 Seguimiento a inspecciones de vehiculos, botiquin, etc.
30 | o4 20 Cotizacion de EPPS.
Y INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR
30 oM 1012 8
b ) s
FECHA DILIGENCIAMENTO FIRMA DEL APRENDEZ IMADOR (EMPRESA)

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O
- . www.senao.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



SENA

N

—
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA '
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
\ Formato de Bitacora
| PERIODO DEL INFORME: | DESDE | 10 | 04 [ 2021 | HASTA | 28 [o4 2021
CENTRO DE FORMACION: I _Centro memnano de Especies Menores —-CLEM
| PROGRAMA DE FORMACION Gestién integrada de la calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabqo
CODIGO DEL PROGRAMA 1838911 VERSION | | NIVEL 4 Jid
FICHA DE CARACTERZACION | | rechamco 22 Toa [2019 | remumaon | 01 | 08 2021
[ _ INFORMACIONDELAPRENDZ
uouur.s ¥ APELLIDOS - : Karol yiseth Sanchez Restrepo o Ty
| DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1192746412 TELEFONO | 3186710787
E MAL - o Sanchozkamm5@9mll com y
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA = Contrato de Aprendizaje s |
INFORMACION DEL COFORMADOR |
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA | — KIWEYUSAS =
m’g’fmj__”'—w”‘ Jere - Juan José Montoya Bedoya e
NIT DE LA EMPRESA 901144719
 DIRECCION ¥ CUDAD Cll 23#20-27-Tulua vale del cauca - ]
TELEFONO =y —al 3176356921 |
E-MAIL ‘montoyabedoya073 1 @outiock ¢ oom .
WORMACOON DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO ==
| NOMBRES Y APELLIDOS B Lzette Yusana Gonzalez ==
| TeLéroNO - 3143152267 B
l = Hoennlur‘nu edu.co = |
= ACTIVIDADES DESARROLLADAS
00 [ WM [AMaAl DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD e
_ _SALIDAACAMPO szt
. . CAPACITACIONES DEL SISTEMA DE GESTION
f_oisﬁmnjcaom DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC) . - J
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ
| OBSERVACIONES DEL
COFORMADOR ‘
m e | o L et -ondea pset //W %
] FECHA DILIGENCIAMIENTO FIRMA DEL APRENDZ l ,/mnu COFORMADOR (EMPRESA)
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SEMAcomunica

www.senao.edu.co



] T e NEAIT SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
7Av Centro Latinoam do Especies - CLEM

0 | IR T [__2020
1 itro Latinoame: de M ~ CLEM
1 INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMA
PROGRAMA DE FORMACION 3 TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOCIOS.
CODIGO DEL PROGRAMA | wvemsion | NIVEL _____ TECNOLOGO
| FICHA DE CARACTERIZACION = _I"MJ 08 | 11 [ 2020 | FECHA TERMINACION | 09 | 05 | 2021 |
! DEL APRENDIZ .
NOMBRES Y APELLUIDOS Raques Sofa Montafio Csicedo
| DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1116281620 | TELEFONO | s1seareesa
E MAIL Bsmottanef@msens sduce  (mouer ARELMmalcom
ALTERNATIVA DE EYAPA PRACTICA mmm ATRAVES D€ PASANTMS
| 3 INFORMACION DEL COFORMADOR
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA = = TIENDA MEGA BIKES
NOMERE Y APELLIOOS JEFE INMEDIATO memw
NIT DE LA EMPRESA mmuu
DIRECCION ¥ CIUDAD Calle 258 12 - 62 Tuksd
TELEFONO 2STTT - 3178260889
E-MAIL FabiNEd_144_Ghotmat com
| Wmmnﬂ.mo
NOMERES Y APELLIDOS Ligette Gonzalez
TELEFONO 3143152267
E-MAIL lgonzakean@anns sdu
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
|00 [ wm [ ARAA ___ DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD i
o 1 202 .« 8 ™
Al hsoud +_ Awignacion do pussto do trabsjo, sxplicacion de taroxs o reslizar.
" " 2020 +  Compen do implementos para ia organizacion de la empresa.
n " 2020 *  Charles de sdaptacién a las politicas que nige ka al bajo
24 1 20w - o p de
kL] " 2020 - do onla dola
B mmmvmm INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS |
AMMOAWWYMWWWAWMM
ETC)
OBSERVACIONES DEL APRENOIZ
T S
FECHA DIUGENCIAMIENTO csiiclant e

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



SENA
T EENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
7AV Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
Formato de Bitacora
PERIODODELINFORME: | DESDE | 27 | 11 2020 [ mu ] Y B 2020
CENTRO DE FORMACION: | Menores ~ CLEM = m—
| mmnsmnsm
| PROGRAMA OE FORMACION v "——_—W OE NE T
| FICHA DE CARACTERIZACION FECHAIMCIO | 09 | 11 mlmm 03 [0s | zom |
S | INFORMACION DEL APRENDIZ ) |
| NOMERES Y APELLIDOS = Raquel Sofia Monlwio Caicedo |
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1116281920 | TELEFONO [ soseresz |
E A | Rammtanolftmsssnaeduco  Gausmondteganihowail com
ALTERMATIVA DE ETAPA PRACTICA DESEMPERO EN EMPRESA ATRAVES DE PASANTIAS
| INFORMACION DEL COFORMADOR
ma'mm . mlﬁ@\
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO Fabian Andres Gamba Castafio
mnsum 1116265210-1
DIRECCION Y CIUDAD Calle 25 # 12 - 62 Tudud
TELEFONO 2345777 - 3178260589 .
ML Fabanasi_199¢_@retmat.com
ummmmw
NOMBRES Y APELLIDOS Lizete Gonziiz
TELEFONO o 3143152267
E-MAIL Sasoranriliena eou.5
1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS ]
00 | MM | AAAA ~ DESCRIPCION OE LA ACTIVIDAD _ ]
2 |11 |20 «  Controly anlos p dola '
il | o +  Seguimiento y orientacion hacia of logro de los objotivos de fa empresa.
" 12 2020 *  Implemantacion de plan do accion on i omprosa.
o (12 |a020 . y sogus enla dola

OBSERV. DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: IN
MAMWBOAMWWSWWWAWMM

INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS

OBSERVACIONES DEL APRENDZ
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR /
- | =] = Pl dor :
FECMA DILIGENCIAMIENTO APRENDZ (EMPRESA)
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



s BB, AU NACIUNAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro de Especies Monores — CLEM
de Biticora
|
PERIODODELINFORME: | DESDE | 27 | 04 | 2021 | wASTA | 09 | o8 [ 2021 ]
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
| maouumoeww
_ PROGRAMA DE FORMACION | ______ TECNOLOGO EN GESTION DE NEGOGIDS
CODIGO DEL PROGRAMA | VERSION NIVEL TECNOLOGO
| FICHAOECARACTERIZACKON | | FECHAMCIO | 08 | 11 | 2020 | FECHA TERMINACION | 09 | o5 | 2021
INFORMACION DEL APRENDIZ
NOMBRES Y APELLIDOS Roquet Scia Caicndo )
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1116281820 =K TELEFONO | sisearezs:
€ MAIL | BumomancOBmesnd.edus  tmmandraocndShotmal com
| ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA DESEMPERO EN EMPRESA ATRAVES DE PASANTIAS
l | INFORMACION DEL COFORMADOR
| NOMBRE Y APELLIOOS JEFE INMEDIATO Faban Acdres Gants Castano
muum 11162652101
| DIRECCION Y CRUOAD Calle 258 12 - 62 Tukd
TELEFONO i 25777 - 3178260580
E-MAIL | . EabisndS) 1504 Shotmal com
] INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBSRES Y APELLIDOS Lizetie Gonzdle
TELEFONO 3142152267
E-MAd _lgonzeieiBe edu sy
e | ACTIVIDADES DESARROLLADAS
00 | M DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD —
7 (e |20m « Controly tos pr dela
L L «  Evaluacion y soporie & cargo de ks de do etapa p
03 s 221 *  Asssoramiento, atencién af clionto y venta do morcancia.
00 [os (2021 . G ¥ i do de otaps ‘
OBSERVA! mmVMMMMMAmmm
DE ATENCION, O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS CONCERTADAS,
ETC) |
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR
——— -
o o5 2021
FECHA DILIGENCIAMIENTD FIRMA DEL
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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SENA

N

° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

‘7A Centro L de Esp M - CLEM
Formato de Bitdcora

.

PERIOCO DEL INFORME: | DESDE i5 | 04 2021 | HASTA W 04
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Eigclu nores - CLEM

1
FICHA DE CARACTERIZACION L |
o |
NOMBRES Y APELLIDOS ANDREA VANESSA USMA RUIZ
DE IDENTIDAD 1006453395 | TELEFONO T 3135306487
E MAIL Tusat@meens edu co
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA DESEMPENO EN UNA EMPRE SA A TRAVES DE CONTRATO DE APRENDIZAJE =3
'INFORMACION DEL COFORMADOR ]
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA SERVICOMERGIAL DE TULUA S A 5
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO WATHERINE MARMOLE O
NiT DE LA EMPRESA B00e4 1458
DIRECCION ¥ CIUDAD TALLE 25 # 32731 8] ALVERNIA
TELEFONO 3178553576 1
E-MAL SoNbUDE2020@gman com
Iw&ﬁfﬂﬁﬁ DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO |
NOMBRES Y APELLIDOS LIZETTE GONZALEZ INE |
TELEFONO 3183152287
EMAIL gorzaezr@sena edu co
ACTIVIDADES DESARROLLADAS

GESTION DOCUMENTAL ¥ APQYO EN LABORES ADMINISTRATIVAS

REGISTRO DE HORAS EXTRAS |

CONTABILIZACION DE PAGOS

IMPORTACION DE NOMINA AL PROGRAMA CONTABLE

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS |
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

CBSERVACIONES DEL APRENDIZ
YNES DEL COF
29 04 2021 . .
Noresa e, Viotheine Manolep
FECHA DILIGENCIAMIENTO FIRMA DEL APRENDIZ FIRMA COFORMADOR (EMPRESA)
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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N

e

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Centro Latin i de Esp M ~CLEM
Formato de Bitacora
PERICOODELINFORME: | DESDE | 16 | 04 | 2021 | HASTA | 30 | 04 | 2029
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano les Menores - CLEM
DE PRC g [ JCTHTATE e A
PROGRAMA DE FORMACION
CODIGO DEL PROGRAMA 621201 VERSION 102 | NIV TECNOLOGO
| FICHA DE CARACTERIZACION 1904963 | FECHA INICIO 22 or 2019 FECHA 33 o7 2021
3 RN IS T T P R V]
NOMBRES Y APELLIDOS ADRIANA MAYERLY DIAZ VILLAMIL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1111767022 TELEFONO | amavsrsen
E MAIL o000
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA CONTRATO DE APRENDIZAE

“INFORMAGION DEL GOFORMADOR

NOMERE EMPRESA COFORMADORA

FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

NOMBRE ¥ LI
INMEDIATO ERIKA GUTEERREZ
NIT DE LA EMPRESA 891,904,300 -8
DIRECCION Y CIUDAD Calle 43 N* 43 - 33 VILLA CAMPESTRE
TELEFONO 2241816
E-MAIL
NOMBRES Y APELLIDOS
TELEFONO
E-MAIL
OD | MM | ARAA |
16 o4 a2 Apaye 60 6l 88 de Gestidn hamana an &a CONMMACon 06 Jocenes,
Aevisar ol archivo ya fokade pana entregario @ Archivo Cantral y apoyo en los pacificos de la @& Gastion
3 | 208 |- 2028 Humana,
26 0s 2021 Apoyo en of Area ce Exensidn como impulsadora de 108 cursos olenadas por Ia dependencia,

OBSERVACIONES DEL COFORMADOR

08 0s 2021

FECHA DILIGENCIAMIENTO

FIRMA DEL APRENDIZ

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Centro L icanc de Esf Menores — CLEM
Formato de Bitdcora

Diciembre
Centro Latinoamericans de Especies Menores

ETEFHANIA JIEMENEZ ROMCANCID

H
DOCUMENTD OE IDENTIDAD ] 1192051688 [ TELEFOND [ 3307114787
E MAIL. malaniamanaz200shoimel com #im icankd

ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA CONTRATO OE APRENDIZAE

EVA COOPERATIVA

NOMERE EMPRESA COFORMADORA ) COOM

NOMBRE Y APELLIDOS JEFE IMMEDIATO ANA MARLA TOBAR ARIAS

NIT DE LA ENFRESA 903006251
DIRECCION ¥ CIUDAD Cra 27 W 25-100 Tulwd, Valle del Cavea
TELEFOND 2245841 Ext 25775 - F167433260

E-RIAIL

| MOMBRES ¥ APELLIDODS Lizate Yuliana Ganziles Reslraps
TELEFONG AT H2TET

eafi 1 Tormatas & 2 dis pars Bt e

Apeyo g
Reporis b la nacions
Roallzar fallos de documantaclén calamidsdes de la zona

Tewn do binperstien por b +

Direccionamisnio de socisdos

Apsiro a los asesores integrales en revisar dafos de los ssocksdos para ofrecer pdlizas y Soat
Registoo da asocindos & bk platafarmas de kos eventos de recreackin

Apaya a oficing en ol cumplimiento de & meta de los indicadons di Fecracion

‘ & Apoyo ele mercades sventos dol mes
|
i
|

OBEERVACIOMES DEL APRENDLE

CESERVACIONES DEL COPORMADDOR

| \)
23 | Diclembre | 2020 ‘ESLDJWWG;V(T\‘RG’Z_ C&; JJ

FECHA DILIGENCIAMIENTD i FIRMA DEL AFRENDIZ FIRMA COFCRMADOR (EMPRESA)

-

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.senao.edu.co
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SENA

N

| SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Centro Latineamericano de Especies Menores — CLEM

Furmalo de Bilicora

| PERIODO DEL INFORME: | DESDE

[ 23 [ MNoviembre | 2020 |

[ Diciembrs |

W20 |

HASTA | B

FECHA INICIO

ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA

NOMBRE EMPRES# COFORMADORA

NOMBRES ¥ APELLIDOG STEPHANIA JIEMENEZ RONCANGIZ
DOCUMENTC DE IDENTIDAD 1192891688 TELEFONO [ UTINATET
E MAIL sialpniairwensg 2008 T hotmal com simanse BESEmisana adu co

CONTRATO DE APRENCIZAIE

Lid e
COOMEVA COOPERATIVA

NOMERE ¥ APELLIDOS JEFE INMERIATO ANA MARIA TOBAR ARIAS
HIT OE L& EMPRESA EWII00625-1

DIRECCION ¥ CIUDAD

Cra 27 N® 25-100 Tuud, Valla del Cauca

2245841 Ext 287TE - 1167433260

DESERVACIOMES DEL APRENDIZ

Marvigo aplicatives apoye auxiliar zonal: S50 satremo,
Toma de tomperatura urnes retatives
Apoyo tele mercaden

OBRSERVACIONES DEL COFORMADOR

8 |D|eiimhm| 2020

FECHA DILFGENCIAMIENTD

S'iPL‘M ,"ﬂm Z

FIRMA DEL APRENDE

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



SENA

N

:
e A
Ay o
GFPI-F-147
Proceso de Formacion Profesional Integral
Formato Bitdcora Etapa productiva
REGIONALVALLE
Centro Latinoamericano de Menores — CLEM
BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
[ de la empresa donde esth do 1a etapa productiv I BITACORA N° I Periodo i |
L EMCOMUNITEL SAS | 2 ™ Abril 16 20214130 2021__|
Nombre del jefe diato/Re 0’ d Correo electronico
[Marisol Castilio Quintero [2249181 — |emcomunteig@gmaicom —
con una “X" el tipo de modalidad de
UNIDAD
CONTRATODE| | Vinculo o APOYO A UNA PROYECTO ) -
CONTRACTUAL ASTA
APRENDIZAJE INSTITUCION PRODUCTIVO FAMILIAR
Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo
[Daniela Cardenas Carvajal [3202757952 — [danelaceago@ematcom ]
[ Numero de ficha | de 6
| 1904970 | Gestion Integradad de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional ]
i ACTAGAD — OBSERVACIONES,
(ingrese cuantas ﬁnlcas:un necesarias) m ! FIN DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS ¥/O
ngr DIFICULTADES PRESENTADAS
C de de bioseguridad: Toma de
igenacion y frecuencia cardiaca  los 16-abe 30-abe FORMATOS DE CONTROL
colaboradores.
1
Inspecciones: elementos cowd ;:%x: ;7 ; FORMATOS DE CONTROL
Realzar informes de inspecion de 135 diferentes centraies de .
[Rormessscon 23-abe | 27-abr pasic
i matn: de medicos y matr de WA MEDICOS
:‘vx"’::‘:”“ = 3090 | 30abc O CAPACITACIONES
! WON &N CursOn e TepOrts € Mvestgacon o 105
¢ ¥ de trabap que reaiza la ARL Colmena |  20-abr 20-abr STRRRICARS J
recuerde Gugy e o Infarme y Entreganio © S0 Ol ESP0C0 CIGROdD POrS eite

Moot cokn @ Lok Ludwy Goge] oo son
Firma del jefe inmediato y sello de s empresa Firma del aprendiz entrega bitacora

Nota LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
= AT T RTETY OE ROWITWWWY WR WTRT TY
l 7A" Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
Formato de Bitcora
|
"PERIODODEL WFORME: | DOESOE | 05 | 04 | 2021 | WASTA | 15 | 04 | 2021
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
1 umoemcm
PRDORAMA DR FORMACION S:swniunradadolaulldad. medio ambiente, seguridad y salud en el
[ wveL | 1ecnoloan
FICMA DE CARACTERIZACION o070 | G0 | 22 | 07 | 2019 | recua fERmnacion | 31 | 09 | 2021
| NOMBRES Y APELLIDOS Jennifer Jhojanna Caicedo Benitez
| DOCUMENTO OE IDENTIDAD 11832314085 | TELEFONO | 3155725056
| EMAIL Jennifercaiceso801@gamail.com
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA Contrato de aprendizaje
INFORMACIGN DEL COFORMADOR

-mwm Rentiactivos S.A.S
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO ~ Caterine Gomez Redriguez

NIT DE LA EMPRESA
DIRECCION Y CIUDAD Carrera 26 #27-51, Tulua |
TELEFONO 2317300
E-MAIL com
ORMACION DEL GUIMIENTO
NOMBRES Y APELLIDOS Lizette Yukana Gonzales
TELEFONO > 3143152287
C-MaL
[ —— S — i T DESARROLLADAS
DD | MM f ARAA ___ DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
o5 | o¢ | 2021 Induccién
06 | o4 | 2020 Inspeccion de elementos de proteccién personal
12 | o4 | 2021 Revisién de inventario de cafeteria y organizacién de documentos
15 | o4 | 202 Apoyo en entrega de dotacion

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ

OBSERVACIONES DEL COFORMADOR

{
i

l_FECHA DILIGENCIAMIENTO ]m&r‘m ‘

| 16 I dql’zo-u

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

www.sena.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
| SRS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
7A‘. Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
Formato de Bitacora
PERIODODELINFORME: | DESCE | 05 | 04 | 2021 | wasta [ 15 | 04 [ 2021
CENTRO OE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especies Me - CLEM
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION
PROGRAMA DE FORMACION mﬁn integrada de la cahdad, medio ambiente, seguridad y salud en el
CODIGO DL PROGRAMA [ vERrsion [ NVEL | Tecnchogs =7 £
| FICHA DE CARACTERIZACION 1604670 | ‘mmcro | 22 | 07 | 2018 I FECHA TERMINACION | | 3 | 09 ] 2021
INF N DEL APRENDIZ -
NOMBRES Y APELLIDOS Mary Sir iy Gil Lopez 53
 DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1007737613 | TELEFONO T 3146200250
CEMAIL Gilmari16goutiook es —
| ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA Contrato de aprendiza
| INFORMACION DEL COFORMADOR
" NOMBRE EMPRESA COFORMADORA Proyectos REOSAS
| NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO | Caterine Gomez Rogriguez
| NIT DE LA EMPRESA 900880975
| DRECCION Y CIUDAD Carrera 26 #27-51, Tuua
| TELEFONO 2317300 .
E-MAIL niroaguas com
INF 1/ N DEL PONSABLE D! EGU
NOMBRES ¥ APELLIDOS Lizette Yullana Gonzales
| TELEFONO 3142152267
| EMAIL g .adu co
| ACTIVIDADES DESARROLLADAS
DO | MM | ARAA —_DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD
o8 | o4 | 200 Induccion
08 | o4 | 202 Inmmamﬂmedﬂmﬂ
12 | o4 | 201 Revision de inventario de cafeteria y organizacién de documentos
on de dotacion
15 | o4 | 202 Ay Salnsge
ﬁﬁw APRENDIZY (NO : INCAPAC! , FELICIT,
Num INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)
| OBSERVACIONES DEL APRENDIZ
| OBSERVACIONES DL COFORMADOR A
‘I;” 04 2021 Kan &/ .
l FECHA DILIGENCIAMIENTO FIRMA DEL APRENDIZ (EMPRESA)

© f ¥ o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



SENA

N

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SEnRA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
?\‘T Centra Latinoamericans de Especies Menores — CLEM
Formato de Bitdcora
FERIODODELINFORME: | DESDE | 15 | Abril | 2021 | wasta | 30 | Abril | 2031
GENTRO DE FORMACKIN: | Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION
PROGAAMA DE FORMACION Andlisis y Dosanrolio do Sishmas do Informacion
CODIGD DEL PROGRANA B0632096 | VERSION W
FICHA DE CARACTERIZACION 1238830 TEE;‘&" 22 | 04 | 2018 | FECHA TERMIMACION | 22 | 0s | 2020
INFORMACION DEL APRENDIZ
NOMBRES ¥ APELLIDOS Oscar Armando Godoy Morakes
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1130670093 [ TELEFONOD [ HMEMHETE
E MAIL ‘Dagodoymisena. sl co
ALTERMATIVA DE ETAPA PRACTICA Contrate d Aprandizaja
INFORMACION DEL COFORMADOR

NOMERE EMPRESA COFORMADORA Ighesia Advantisia del Béptimo Dia
NOMERE ¥ APELLIDOS JEFE INMEDIATO Adriana G Famandaz
NIT DE LA EMPRESA 0.000.651.30
MRECCION Y CIUDAD Calla 25 N* 17-40 basrio las deficias Tulua
TELEFONO +57 312 5790858
E-MlAIL AdrianagonferZ3Egmaill.com

INFORMACHIN DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBRES ¥ APELLIDOS Lizotte Gonzdlas
TELEFONO 143152267
E-MladL ligonzaloznifsena edu.co

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OO0 | W [ ARAA DESCRIFCION OE LA ACTIVIOAD

Al 28/04/2021. Desarrollo, investigacion para el midulo de boletines y programacion de la
1€ (84 |2z | aplicacitn a desarrollar en AdminLTE para el coleglo. Se hace mas investigacién para el medulo de
reportes ya que s un trabajo algo complejo, y se debe indagar bastante para poder implementar

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES. LLAMADOS
DE ATENCIOM, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

OBSERVACIONEE DEL APRENDIZ ninguna.

OBSERVACIONES DEL COFDRMADDR Por moltivos de pandemia e conformador firma la bitdcora digitalmente.

Gy —
18 04 2021 Lk \
flll-l-\\ d{:.u.u.r
Fi hmFDT“ﬁmHlE“F“BSA]
FIRMA DEL APRENDEZ 4
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
7AV Centro Lati icano de Especies M - CLEM
Formato de Biticora
PERIODO DELINFORME: | DESDE | 01 | 04 | 2021 |  HASTA | 15 | 04 [ 2021
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especles M - CLEM
INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION
GR Swinma de gestion de 3 » s&ud on 8l ¥abap
cobi L PROGRAMA 226245 | VERSI of NIVEL T
FICHA DE CARACTERIZACION ooz | TECMA | 22 | o4 [ 2019 | FechaTeRmMacion | o8 [ oe | 2021
INFORMACION DEL APRENDIZ
NOMBRES Y APELLIDOS Vialanting Liego Victoria
DOCUMENTO DE IDENTIOAD 1006492142 TELEFONO | 3153525560
£ MAIL Viargo24 @misena edu co
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA Conteato de aprendizaje
INFORMACION DEL COFORMADOR
NOMERE EMPRESA COF CanlroAguas S A ESP
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO Catering Gomez Rodriguez
NIT DE LA EMPRESA 8210021156
DIRECCION ¥ CIUDAD Tuksd = carera 26 ¢ 27.81
TELEFONO 2317300
E-MAIL o caomez@icantrosgues com
INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBRES Y APELLIDOS Lizette Yulana Gonzalez
TELEFONO 3143152257
E-MAIL < Igonzewi@Banns ndu co
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
| AAAR
05 | o | 2021 Apoyo en |a actualizacion de guiss de pauses sctivas
I‘ Apoyo en el alistamiento y entrega de documentacidn requericas para o curse avanzado y rentrenamiento de trabajo
or I o 2021 seguro en alturas (TSA)
|
12 I ) 2021 Apoyo en la entrega de memorados de oitacin a capacitaciones (trabajo seguro en bocatama)
15 | oa | 202¢ Apoyo en I entrega de y kits de alos
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)
OBSERVACIONES DEL APRENDIZ /
OBSERVACIONES DEL COFORMADOR
V‘(A bt Al
15 04 2021 entwd \ovgd ﬂ\{ i
EECHA DILIGENCIAMIENTO FIRMA DEL APRENDIZ FIRNA COFRMADOR (EMPRESA)
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA ‘
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A Centro Latinoamericano de Especies Menores — CLEM
Formato de Bitacora ‘
PERIODO DEL INFORME: | DESOE | 16 | 04 | 2021 | wasta | 30 | 04 [ 2021
CENTRO DE F ION: | Centro Latinoameri de Especies M ~ CLEM

INFORMACION DE PROGRAMA DE FORMACION

PROGRAMA DE FORMACION Sistema de n de iz seguridad y sakad en el traba)
CODIGO DEL PROGRAMA 226245 | VERSION 01| MIVEL | mﬂeTg

FICHA DE CARACTERIZACION resmon | (ECHA | 22 | o [ 2019 | recwaERMmACION | 08 | os | 2029
INFORMACION DEL APRENDIZ
NOMBRES Y APELLIDOS Vaentina Largo Victona
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1006462142 J TELEFONO ] 3153625560
E MAIL WIargo24@misens edu co
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA Caontrato de aprendizaje
| INFORMACION DEL COFORMADOR
NOMBRE EMPRESA COFORMADORA CentroAguas S A ESP
NOMBRE ¥ APELLICOS JEFE INMEDIATO Caterine Gomez Rodriguaz
NIT DE LA EMPRESA 621002 1156
DIRECCION Y CIUDAD Tukss - canerna 26 8 27-51
TELEFONO 2317300
E-MAIL epeovzEicentiroaguas com
INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBRES Y APELLIDOS Lizette Yulana Gonzakz
TELEFONO 3143152267
E-MAIL R igonzalexfsena ecu.co
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
D0 | WM [ ARAA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
19 04 2021 Apoyo en la Inspeccion a extintores en kas diferentes sedes y vehiculos
\‘
I+ [} 20 Apoyo en ta sock de deo
% 04 2021 Apoyo en 3 n de de
0 | o4 | 2021
Apoyo en y exp © tareas a realizar a las nuevas compaNeras que Segan al sub-proceso

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

OBSERVACIONES DEL APRENCZ /

OBSERVACIONES DEL COFORMADOR | |

4 \ o
30 0 2021 o Ar \qu)
FECHA DILIGENCIAMIENTO 1 FIRMA DEL APRENDIZ
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co
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@ SERVICIO MACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
SERLA 'SISTEMA INTEGRADO.DE GESTION

?’}\E—I Cantro Latinosamericane de Especios Menoras - CLEM
: [Formato do Ritcora

Erion0 DELmronme: | oestE |26 | PRl T IO LI suamh ¢ O v Y Y

“CENTROBE FORMACHIN: | Geniro Latinoamericans de Especies Monores — CLEM

it HFORMACION DE PROGRANA DE FORMACION |
FRTGTAMA DL FORMACION i Hiion Eaniong ¥ ok LTV
TODIG0 DEL PROGLANA VEiE] ’ :

ODIGO OEL PROGILAMA ______ _VORSKON
“FICHA DE CARACTERIZACIDH Frcan micin | 1.1

ECHA I '
IHFORMACIDN DEL APREN

yleh QSN POULLL
RCTIVIDADES DESARROLLADAS

NOMARES YAPELLIDOS Vitlor MHanvtl {endofo Armres i

DOCUMENTG DE IDENTIDAD 1006 Yol TS | | . _TEEFONO [ 2216181163

Emal T Lis ot Fonabnpraim: {72 alg ol om

T TERNATIVA DE ETAPA PRAGTICA Fonfrale ole fAritaohiod €

I I T INFORMACION DEL COFORMADOR

HOMARE LMPRESA COFORMANORA ey JJolorned 508

" ROMERE ¥ APELLIDOR JEFE BMEDIATO '.E[,run E;}gnrti’_}:‘grw L _

WIT DF LA EMPRESA g M43 -6 I ) e

TGIRECETIN 1 CIUDAD i P At 2o -1 tulba - Yglle del [ Ted

| TELEFOND il g = &l

CEAMAL [T nantie dofanie d @) 9 M Lo il
i T INFORMACI # OEL RESPONEATLE DEL SEGUIMIENTO

MOMBRES ¥ APULLIDOS lite {'I [ ‘fu[.nm GM}IQEM

TELEFOND I 214 35 i I -

EMAL ___Irﬂq_ungul%ﬁﬂﬂm-{u

LSPGO LA ACTIADAD

_m_|ﬂ ARAE T T L0 O i I
25 | OM ;
_I.*; o fastl (l.an ;ﬂ c:t_ﬂ?nil'iiﬂ' wo y gloal
L
___t. e tbaaitl L i
Lok

DE ATEMGCION, IHCIDENRTES O ACCIDENTES LABORALES, TRREAS ASIGHNADAS DIFEREI!TES A LAS

mmaaiaid RIEE ._____._____._.—____ .
ORSERYACIOHNES DEL APREMDIE Y COFOENADOTR (HOVEDADTETE HCAPAGIDADES, FELICITACIONES, LLAM.H.D'DE.

CONCERTADAS, ETC
T el i
SESERVACIONES DEL AFRENDIE :;;Er': oﬁqﬂm {1'«'-"“3“" ‘!f"" q"'-‘-lﬂh' o 1.t=. 'E\“FLTIH‘G,,

Mcteaclas

DESERVACIONES DY, COPDRMADOR ﬁ,m claporodls e ©F ﬁoﬁwdﬁfﬂ

o5 |20t |l lond2] i

FECHA DILIGERCIAMIENTD FifeiA DEL APRENDE |+

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @ f v o

GC-F-005V. 05

@SENAcomunica www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

=R

Centro Latl de Esp Menores - CLEM
Formato de Bitacora
o7
[PERIODO OEL NFORME: | DEsoE | 16 | 04 | 2021 | wastA | 30 | 04 | 2021
CENTRO DE FORMACION: | Centro Latinoamericano de Especies Menores - CLEM
INFORMACION DE PROG! |

_PROGRAMA DE FORMAGION Gesiidn 533 De L3 Calviad, Mdvs Ambanie, Sequrdsd ¥ Salud En E1 Trab —
€oDiGo DEL I NIV — TECNOLOGO —|

FICHA DE CARACTERIZACION 1 T FECHAINICIO | 22 | 04 | 2019 | FECHA TERMM & 0z | o8 | 2021
INFORMACION DEL —

NOMBRES Y APELLIDOS Yewon Eduardo Gonzdler Lopez
TO D€ 1006313241 [ TELEFONO | 3122099056

EMAIL vpor per07@gmar com =l
ALTERNATIVA DE ETAPA PRACTICA Centrato de —

INFORMACION DEL COFORMADOR =

EMPRESA COFORMADORA Servcomercis 06 Tukid SA S
NOMBRE Y APELLIDOS JEFE INMEDIATO Angels Femanda Sanchez Ramiez A
NIT DE LA EMPRESA 900 341 430-1 —
DIRECCION Y CIUDAD Cate 26 No_ 32 A 31 B Alvwmaa =
TELEFONO 2249368
E-MAIL 3rgedb27ofigmar com
INFORMACION DEL RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO
NOMBRES Y APELLIDOS [_ Fralnaciona Lizetie Gonzalsr
TELEFOND 1e3r8z287
EMAIL 20 adico !
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
DD | MM | AAAA DESCRIPGION DE LA ACTIVIDAD
16 04 2021 Lista de chegueo para los EPP, salia s que los s cen los de
proteccion personal Que e requieTan pars s actvidad que se estaba realcando.
de a0 les ¢ 13 sede contro aguas de la bodega su estado y m NG estadan

|
LA e o vencidos.

25 o4 2021 Capacitaciones de rsgo locative, 3 todo ¢ personal se e bnndarca charas s0bre Que €5 un Nesgo locata y come
| preveniria

OBSERVACIONES DEL APRENDIZ Y COFORMADOR (NOVEDADES: INCAPACIDADES, FELICITACIONES, LLAMADOS
DE ATENCION, INCIDENTES O ACCIDENTES LABORALES, TAREAS ASIGNADAS DIFERENTES A LAS
CONCERTADAS, ETC)

oeL
DEL CO A
b [ 05 2021 \ /’/
=[t S .0
FECHA DILIGENCIAMIENTO DEL APRENDIZ FIR coromsoueunew

7. Otras evidencias

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SEMAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senao.edu.co



